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MONTRÉAL: 

Det  Presses  d  Va^ur  de  Plinottet  &  Cie.> 

Membres  de  la  Société, 

36,   RUE  ST>    GABRIEL. 


UNION  ST.  JOSEPH 


•  DS 


MONTRÉAL. 


'.•f  i 


PRÉAMBULE. 

Le  but  de  cette  as*«ociation  est  de  réunir 
autant  quer  possible  les  Canadiens-françaid 
de  cette  cité,  qui  fôrnient  la  classe  des  tra- 
vailleurs, ajfiti  d'éû  former  une  union  de  fra«- 
ternité  et  de  bienfaisance  par  le  moyen  d'une 
légère  contribution  annuelle,  qui  formera  un 
fonds,  auquel  tout  sociétaire  aura  droit  en 
cas  de  maladie  ou  d'accident. 

Nous  espérons,  compatriotes  Canadiens, 
que  vous  ne  resterez  pas  en  arrière,  quoique 
devancés  par  d'autres  sociétés.  Il  est  vrai, 
Canadiens  travailleurs  de  Montréal,  que 
c'est  quelque  chose  de  nouveau  pôttr  nous, 
qu^une  union  fraternelle  et  philanthropique, 
mais  soyez  sûrs,  amis,  que  c'est  le  seul  mo- 
yen qtie  l'ouvrier  puisse  prendre  pour  se 
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mettre  à  l'abri  du  malheur  qui,  tôt  ou  tard, 
vient  frapper  celui  qui  n'a  que  son  travail 
pour  ressource,  pour  son  soutien  et  celui  de 
sa  famille  ;  l'association  seule  peut  le  sous- 
traire à  l'humiliante  nécessité  où  se  trouve 
celui  que  l'adversité  a  mis  hors  de  pouvoir 
user  de  ses  bras  ;  car  n'est-il  pas  humiliant 
pour  l'homme  accoutumé  à  vivre  dans  une 
certaine  aisance  procurée  par  le  fruit  de  son 
travail,  ds  se  voir  obligé  d'avoir  recours  à  la 
charité  publique,  qui  trop  souvent  est  sour- 
de et  froide  à  la  demande  du  malheureux, 
ou -d'être  obligé  de  partager  le  fruit  de  no- 
bles et  charitables  institutions  fondées  par  le 
zèle  de  nos  pasteurs  §t  de  quelques  citoyens 
aisés  de  cette  vi]ie,Ç:t  destinées  au  soutien 
de  la  veuve  et  de  l'orphelin,  ainsi  que  du 
vieil  âge  ?  Mais  tout  ouvrier  honnête  et  in- 
dustrieux peut,  au  moyen  de  l'association, 
se  créer  un  honorable  soutien  ;  il  peut  avec 
plus  de  résolution  et  moins  d'inquiétude,  at- 
,tendre  les  coups  du  sort  et  de  la  fortune,  et  de 
plus,  avoir  la  douce  consolation  qui  peut  de 
beaucoup  adoucir  la  poignante  douleur  du 
mourant,  qui  voit  autour  de  son  lit  de  mort 
une  épouse  chérie  et  des  enfants  tendrement 
aimés  qu'il  va  laisser  sans  soutien.  L'asso- 
ciation seule  peut  vous  venir  en  aide  danp 
ce  moment  suprême  où  l'âme  est  accablée 


Ear  la  douleur  de  la  maladie  qui  fait  le  mal- 
eur  présent  et  fait  aussi  appréhender  pour 
l'avenir. 

Unissons-nous  donc,  Canadiens  ;  nous  se- 
rons forts  contre  l'adversité,  forts  contre  les 
préjugés  qui  nous  accusent  de  ne  pouvoir 
nous  unir  entre  nous  ;  serait-il  vrai  que  l'on 
nous  taxera  ainsi  avec  raison?  Non,  nous 
espérons  que  notre  conduite  va  dénnentir  ces 
reproches,  car  il  bat,  dans  la  poitrine  du  Ca- 
nadien, un  cœur  noble  et  généreux;  n'appar- 
tient-il pas  à  une  religion  de  charité  qui  en^ 
fait  un  homnne  moral  et  charitable  ?  Mais 
la  faute  chez  nous,  compatriotes,  la  voici  : 
nous  sommes  trop  timides.  Cependant  le 
jour  est  arrivé  de  sortir  de  cet  assoupisse- 
ment, qui  jusqu'à  ce  jour  a  entravé  l'union 
entre  nous  ;  efforçons-nous  donc,  amis  ;  ïî 
vaut  mieux  tard  que  jamais  ;  venez,  confrè- 
res ouvriers  et  travailleurs,  enrôlez-vous 
sous  la  bannière  philanthropique  de  I'Union 
St.  Joseph  ;  vous  montrerez  que  vous  aimes: 
vos  semblables,  que  vous  aimez  votre  nation, 
que  vous  aimez  à  vous  réunir  de  tems  à  au- 
tre avec  vos  confrères,  car  n'est-ce  pas  un 
délassement  pour  un  travailleur  après  une 
longue  journée  de  dur  labeur,  de  se  trouver 
dans  un  cercle  d'amis/ de  frères,  qui  se  réu- 
nissent dans  le  but  de  se  venir  en  aide  les 


uns  aux  autres.  N'est-ce  pas  aussi  un  ex- 
cellent moyen  de  resserrer  ces  liens  de  na- 
tionalité qui  sont  si  faibles  chez  nous  Cana- 
diens. 

Tel  est  notre  but  :  l'on  ne  peut,  ce  nous 
semble,  rien  y  trouver  que  de  louable.  Aus- 
si pour  l'atteindre,  osons-nous  espérer  le  plus 
bienveillant  concours  de  ceux  de  nos  com- 
patriotes, qui  autrefois  étaient  nos  compa- 
Sons  d'atelier  et  de  travail,  mais  à  qui  la 
tune  a  été  plus  favorable  qu'à  nous,  et 
qui,  peut-être  plus  industrieux  que  nous,  ont 
pu  se  donner  un  peu  d'aisance  :  ils  apprécie- 
ront, nous  l'espérons,  le  bien  qu'une  telle 
Société  peut  effectuer  parmi  des  hommes  de 
travail^  en  ne  rappelant  qu'ils  ont  avec  eux 
parta^  les  plaisirs  et  les  peines  de  l'atelier 
et  du  tia^vail,  et  ils  se  feront  gloire  d'aider 
au  bien-être,  à  l'éducation,  au  bonheur  d'u- 
ne classe  d'hommes  dont  ils  ont  fait  partie 
et  dont  ils  ont  dû  apprendre  mieux  que  qui 
que  ce  soit  à  apprécier  les  mérites,  les  be- 
soins et  Je  malheur. 


Lecteurs,  quand  vous  aurez  parcouru  ces 
lignes,  sans  doute  vous  serez  enclins  à  en  ri- 
diculiser le  mauvais  ensemble  et  condamner 
comme  imprudent  celui  qui  sans  plus  d'ha* 
bileté  et  de  savoir  a  osé  les  livrer  à  la  presse 


pour  être  lues  par  un  public  instruit.    Je  ré* 

i>onds  :  oui,  vous  en  avez  le  droit,  mais  ne  le 
iedtes  pas  ;  respectez-les  si  vous  êtes  géné- 
reux, ce  n'est  pas  l'ouvrage  d'un  collégien, 
mais  celui  d'un  individu  obscur  et  sans  édu- 
cation, qui,  après  un  long  jour  de  travail,  re- 
tranche quelques  heures  de  son  sommeil, 
crpyant  être  utile  à  ses  compatriotes,  en  fo- 
saut  tout  en  son  pouvoir  pour  promouvoir 
une  œuvre  qu'il  croit  être  noble  et  généreu- 
se. Après  ce  témoignage,  lecteurs  surtout 
Canadiens,  ne  me  ridiculisez  pas,  car  vc  :s 
seriez  un  trattre. 

UN  DES  MEMBRES.       . 


* 


ACTE  D'INCORPORATION. 


Acte  pour  incorporer  la  Société  de  P  Union 
8t,  Joseph  de  Montréal*^  /  m  m^^n^-m^-^:é¥m' 

Attendu  qu'il  existe  depuis  plusieurs  an- 
nées dans  la  cité  de  Montréal  une  associa- 
tion connue  sous  le  nom  de  V  Union  St.  Jo- 
seph de  Montréal^  qui  a  pour  but  d'aider  et 
de  secourir  ceux  qui  en  font  partie,  dans  les 
cas  de  maladie,  et  d'assurer  de  semblables 
secours  et  autres  avantages  aux  veuves  et 
aux  enfants  des  membres  décédés  ;  et  atten- 
du que  les  membres  de  cette  association  ont 
demandé  par  requête  qu'elle  soit  incorporée, 
et  qu'il  est  juste  d'accéder  à  leur  demande  : 
à  ces  causes,  Sa  Majesté,  par  et  de  l'avis  et 
consentement  du  conseil  législatif  et  l'assem- 
blée législative  do  Canada,  décrète  ce  qui 
suit: 

I.  Louis  Leclaire,  L.  I.  Raihé,  Jacques 
Alexis  Plinguet,  David  Leblanc,  Antoine 
Basinet,  J.  B.  Duplessis,  L.  Théophile  Les- 
carbeau,  Michel  Cyr,  Louis  Chabot,  C.  A. 
Rochon,  Alexis  Favreau,  Louis  Longpré  et 
telles  autres  personnes  qui  sont  actuelle- 
ment membres  de  la  dite  institution  ou  qui 
pourront  le  devenir,  en  vertu  des  dispositions 
du  présent  acte,  seront  et  sont  par  le  présent 
^constitués  corps  politique  et  corporation,  de 


faiti 

Josi 

en 
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voii 

tes 

proi 

tuéî 


fait  et  de  nom,  sous  le  nom  de  V  Union  St. 
Joseph  de  Montréal j  et  sous  ce  nom  pourront 
en  tout  tems  à  l'avenir  acheter,  acquérir, 
posséder,  avoir,  échanger,  accepter  et  rece-  > 
voir  pour  eux  et  leurs  successeurs,  tou- 
tes terres,  ténements  et  héritages  et  toutes 
propriétés  foncières  ou  immeubles,  sis  et  si- 
tués dans  le  Bas-Canada,  nécessaires  à  l'u- 
sage et  occupation  actuelle  de  la  dite  corpo-> 
ration,  et  les  hypothéquer,  les  vendre,  les 
aliéner  ou  en  disposer  et  en  acquérir  d'au- 
tres à  leur  place  pour  les  mêmes  fins  ;  et; 
une  majorité  quelconque  de  la  corporation, 
pour  le  tems  d'alors,  aura  plein  pouvoir  et 
autorité  de  faire  et  établir  tels  règles,  statuts, 
et  règlements  qui  ne  devront  pas  d'ailleurs 
être  contraires  au  présent  acte,  ni  aux  lois 
alors  en  force  dans  le  Bas-Canada,  selon 
qu'elle  le  jugera  utile  et  nécessaire  pour  les 
intérêts  et  l'administration  des  affaires  de  la 
dite  ^corporation  et  pour  l'admission  des 
membres  enicelle  ;  et  de  les  changer  et  abro- 
ger de  tems  à  autre,  en  tout  ou  en  partie, 
ainsi  que  ceux  de  la  dite  association  qui  se- 
ront en  force  lors  de  la  passation  du  présent 
acte  ;  elle  pourra  aussi  faire,  exécuter  et  ad- 
ministrer, et  fera,  exécutera  et  administrera 
toutes  et  chacune  les  autres  affaires  et  cho- 
ses ayant  rapport  à  la  dite  corporation  et  à 
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la  régie  et  administration  d'icelle,  en  ce  qui 
pourra  être  de  son  ressort,  eu  égard  néan- 
moins aux  statuts*  stipulation,  dispositions 
et  règlements  à  être  prescrits^  et  établis  à  l'a- 

venir*'  i^'iUii  .  :...'.î^„\■^.\^•/:l-■::::g&y^^ 

II.  Pourvu  toujours  que  les  rentes,  reve- 
nus et  profits  provenant  de  tout  espèce  de 
propriétés  mobilières  appartenant  à  la  dite 
corporation,  seront  appropriés  et  employés 
exclusivement  à  Pentretîen  des  membres  de 
la  dite  corporation,  à  la  construction  et  répa- 
ration des  bâtiments  nécessaires  pour  les  fins 
de  la  corporation,  et  au  paiement  des  dépen- 
ses qui  pourront  être  encourues  légitime- 
ment pour  les  objets  qui  ont  rapport  aux  fins 
susdites.  ^      ■  ^^--'^i^^  ^.ny-^-  r-:  \- 

>ifll.  Toute  propriété  foncière  et  mobilière 
quelconque,  appartenant  à  la  dite  associa- 
tion, ou  qui  pourra  à  l'avenir  être  acquise 
f>ar  les  membres  d'icelle  en  telle  qualité  ou 
eur  être  donnée,  et  toutes  créances,  ittbla- 
mations  et  droits  qu'ils  peuvent  avoir  en  cetr 
te  qualité,  seront  et  sont  par  les  présentes 
dévolus  à  la  corporation  constituée  par  le 
présent  acte,  et  la  dite  corporation  sera  char- 
gée de  toutes  les  dettes  et  obligations  de  la 
dite  association;  et  les  règles,  statuts  et  rè- 
glements qui  sont  maintenant  ou  pourront 
être  établis  par  la  suite  pour  la  régie  de  la 
dite  association,  seront  et  continueroni  d'ê* 
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tre les  règles,  statuts  et  règlements  de  la  di- 
te corporation  jusqu'à  ce  qu'ils  soient  chan- 
gés ou  abrogés  en  la  manière  prescrite  par 
le  présent  acte. 

IV.  Les  membres  de  la  dite  corporation 
pour  le  tems  d'alors  ou  la  majorité  d'entre 
eux,  auront  le  pouvoir  de  nommer  tels  pro- 
cureurs ou  personnes  préposées  à  Padminis. 
tration  des  biens  de  la  corporation,  et  de  tels 
ofiiciers,  administrateurs,  délégués,  servi- 
teurs ou  servantes  de  la  dite  corporation,  qui 
pourront  être  requis  pour  la  régie  convena- 
ble des  affaires  d'icelle,  et  de  leur  allouer 
respectivement  une  rénuméi|||on  raisonna- 
ble et  convenable  ;  et  tous  les  officiers  ainsi 
nommés  pourront  exercer  tels  autres  pou- 
voirs et  autorité  pour  la  gestion  et  Ifibontie 
administration  des  affaires  de  la  corporation, 
qui  pourront  leur  être  conférés  par  les.tè- 
gles  et  règlements  de  la  dite  corporationv  n-fy 

y.  La  dite  corporation  sera  tenue  de  fai*^ 
re  aux  4eux  chambres  de  la  législature,  des 
rapports  annuels  indiquant  l'état  général  des 
affaires  de  la  corporation,  lesquels  dits  rap- 
ports seront  présentés  dans  les  premiers 
vingt  jo^s  fj^  chaque  session  de  la  législa- 
ture.-^tVi-i^- '^^w--*    •  '-•■■.' 

VI.  Le  présent  acte  sera  censé  être  un 
acte  public.  ?  ?i^v"*^«*^y 


.-j 


>* 

■*!-. 


"'  '•.> 


MANIÈRE  DE  PROCÉDER. 


Prière  avant  les  Séances. 

Souverain  Créateur  de  l'univers,  vous  qui 
nous  avez  tous  créés,  qui  avez  bien  voulu 
donner  un  père  commun  à  tous  les  mortels, 
daignez  bénir  cette  réunion  de  frères,  accep- 
tez leurs  premières  pensées  comme  un  tribut 
d'hommage  pour  vos  bienfaits  sans  nombre, 
et  répandez  sur  eux  les  grâces  d'un  père  pro- 
tecteur. ! 

Réponse, — Dieu,  venez  à  notre  secours. 


^f'^-f'îOiar^ 


jm-- 


Questions  que  le  Président  doit  adresser  à 
^.paspirant  qui  se  présente  pour  être  enrôlé 
oimerabre  de  cette  Association. 


.JX. 


r' 


i>-, 


CMonsieur, — Répondez  sous  votre  parole 
d'honneur  aux  questions  suivantes  ;  et  si  vous 
ne  dites  pas  la  vérité,  vous  serez  expulsé  de 
la   Société   et  perdrez  vos  déboursés,  sans 

appel.  /:'->'•     .■  •;,k*0fïBf*^%.; 

Quel  est  votre  nom  ?  .m' '-■-''^^^'^^Md'rr-^ 

Quel  est  votre  âge  ?  ^^--^  -  ^  ;  t^ 

Quel  est  votre  métier  ?  |i     .      '  î?^^^^ 

Etes-vous  Canadien-Français  ? 
f  Etes-vous  Catholique  Romain  ? 
Appartenez-vous  à  quelque  Société  secrète? 


»  *J . 
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Etes-vous  aujourd'hui   exempt  de    toute 
maladie  héréditaire  ou  incurable  ? 

Serez-vous  toujours  fidèle  aux  règlements 
de  cette  Société  ? 

Donnez  votre  nom  au  Secrétaire. 


Ordres  du  jour. 

1er.  Enrôlement  des  nouveaux  membres. 

2e.  Lecture  et  approbation  des  minutes  de 
la  dernière  séance. 

3e.  Appel  des  membres  des  comités  de  ré- 
gie et  d'enquête. 

4e.  Rapport  du  comité  d'enquête.  ^^ 

6e.  Rapport  des  visiteurs  de  malade.  ^   ^ 

6e.  Application  pour  bénéfice.  ■>^' 

7e.  Election  et  installation  des  officiers. 

8e.  Motion  pour  baliotage  des  aspirants. 

9e.  Avis  de  motion.  .4, 

10e.  Motion  réglementaire. 

Ile.  Affaires  commencées. 

12e.  Affaires  nouvelles. 

13e.  Remarques  pour  l'intérêt  de  I|||k)ciét6. 

14é.  Montant  de  la  recette. 

15e.  Ajournement, 


M 
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Prière  après  les  Séances. 

Grand  Saint,  vous  qui  êtes  ce  serviteur 
sage  et  fidèle  à  qui  Dieu  a  confié  le  soin  de 
sa  famille,  vous  quUl  a  établi  le  protecteur 
de  Jésus-Christ,  nous  avons  recours  à  vous 
pour  le  soutien  de  notre  Société,  afin  d^obte- 
nir  la  grâce  de  persévérer. 
,  Réponse. — Saint  Joseph,  priez  pour  nous. 


1  -*■■■     '.  i:  -,  "j    . 


■t,ii-'^f, 


i^^*. 


'^miiiinumél'^'t  m>^^'^-^'W5f 


*-:«-._      ^ 
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CONSTITUTION. 

Abt.  1. — Nom  ds  la  SociÊTii. 

Le  nom  de  la  Société  est  UNION  ST. 
JOSEPH  DE  MONTREAL. 

Art.  2. — Qualification  des  Membres. 

Pour  devenir  membre  de  cette  Associatiott^ 
il  faut  que  l'aspirant  io.  ait  atteint  l'âge 
de  18  ans  et  ne  dépasse  celui  dé  40  ;  2o. 
qu'il  appartienne  à  la  classe  travaillante, 
toute  classe  professionnelle  et  mercantile  ex- 
ceptée ;  3o.  qu'il  soit  connu  pour  jouir  d'une 
bonne  santé  et  professant  la  sobriété  ;  46. 
qu'il  soit  Canadien-français  et  catholique 
romain  ;  ôo.  qu'il  n'appartienne  à  aucune 
société  secrète  ;  6o.  qu'il  soit  de  la  cité  éà 
Montréal*  *; 

Les  deuxième  et  quatrième  clauses  de 
cet  article  ne  pourront  être  changées  que 
par  l'unanimité  des  membres  présents  à  une 
assemblée  «[énérale. 

'y-^fM  Art.  3.^ — Admission  des  Membres.'  >      '^ 

lo.  Toute  personne  qualifiée  sera  présen- 
tée par  un  membre  ;  ce  dernier  devra  donner 
avis  de  motion  huit  jours  avant  la  motion 
pour  l'admission  ;  dans  cet  avis  de  motion, 
il  spécifiera  l'âge,  le  métier  et  le  domicile  de 
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la  personne  présentée  ;  le  gage  devra  être 
déposé  en  même  temps;  l'avis  de  motion 
sera  renvoyé  au  comité  d'enquête  qui  fera 
rapport  à  la  séance  régulière  suivante  ;  2o. 
aucune  motion  relative  à  l'admission  d'un 
membre  ne  pourra  être  faite  avant  qu'un  cer- 
tificat d'un  médecin  de  la  Société  ne  soit  pro- 
duit ;  3o.  les  aspirants  sont  ballotés  au  scru- 
tin secret  au  moyen  de  boules  blanches  et 
noires  ;  la  boule  blanche  est  pour  admettre 
l'aspirant,  la  noire  pour  le  rejeter  ;  4o.  pour 
que  l'aspirant  soit  admis,  il  ne  devra  pas  y 
avoir  moins  de  douze  boules  blanches,  et  dix 
boules  noires  suffiront  pour  le  rejeter,  quel 
qu^  soit  le  nombre  de  boules  blanches,  r  "* 


i,b  hlln  si 


Art.  4.— Contribution. 


■: -g  méfiai 


>-.% 


,:]t*i>  ïllfW?'M-M 


Les  membres  paient  une  contribution  an- 
'riuelle  fixée  par  les  Règlements. .uH*   jikI 


Art.  5. — Officiers. 


h 


*jti 


J    I  ^f   *4    ^,3  u  X   •!   /•*  I 

i 

Les  officiers  de  cette  Association  sont  un 
Président,  deux  Vice-Présidents,  un  Secré- 
taire, un  Assistant-Secrétaire,  un  Trésorier, 
un  Collecteur-Trésorier,  un  Assislant-Collec- 
teur-Trésorier,  un  Bibliothécaire,  un  Assis- 
tant-Bibliothécaire, et  le  premier  Commis- 
saire-Ordonnateur.     ^  ^i  ^^y^  ,  J,r.m>t/.4^V4Î 
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îommis- 


Art.  6. — Nomination  des  Candidats. 

lo.  Deux  candidats  doivent  être  nommés 
pour  chacune  des  charges  ci-dessus  mention- 
nées ;  2o.  les  candidats  doivent  être  nommés 
à  la  séance  régulière  qui  précède  leur  élec- 
tion et  doivent  être  présents  ;  3o.  quand  il 
|y  a  plusieurs  candidats  à  une  charge,  les 
deux  qui  réunissent  le  plus  de  voix  au  scru- 
tin sont  les  candidats  reconnus  pour  l'élee- 
lion  ;  4o.  la  majorité  des  voix  décide  l'é- 
lection qui  se  fait  au  scrutin  secret. 

Art.  7. — Election  des  Officiers. 

lo.  Les  officiers  de  cette  Association  sont 
élus  tous  les  six  mois,  à  la  première  séance 
générale  des  mois  de  mai  et  novembre  ;  2o. 
les  officiers  élus  entrent  en  fonction  immé- 
diatement après  leur  élection  ;  3o.  lorsqu'une 
charge  devient  vacante  par  la  résignation  ou 
toute  autre  cause,  on  procède  à  la  remplir  à 
la  prochaine  séance  de  l'Association. 

Art.  8. — Comité  de  Régie. 

Le  comité  de  régie  se  compose  de  tous 
les  officiers  de  la  Société  et  est  chargé  de 
l'administration  générale  de  toutes  les  affai- 
res de  la  Société  ;  le  quorum  est  de  cinq 
membres. 
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A»T.  9.-  Comité  i^'ËNaucTE^  y  * 

Le  comité  d'enquêie  so  compose  de  deax 
membres  de  chaque  quartier  élus  par  la  So- 
ciété tous  les  six  mois. 


-%^'-j 


Art.  fO.-«MEMBR»4  en  défaut» 


lo.  Aucun  Hicmbre  ne  peut  voter  aux  élec- 
tions ni  être  éiu  à  aucune  charge  sll  n^a  ac^ 
qiiilté  le  montat>t  entier  de  toutes  ses  rede- 
vances à  la  Société  ;  2o,  tout  membre  qui 
cesse  de  faire  partie  de  la  Société,  pour  une 
raison  ou  pour  une  autre,  perd  sans  retour  le 
montant  de  ses  déboursés  et  n'a  droit  à  au- 
cun remboursement  de  la  part  de  la  Société  ; 
3o.  lorsqu'un  membre  néglige  pendant  dou- 
ze mois  de  payer  ses  contributions,  il  est 
loisible  à  la  Société  de  le  rayer  de  la  liste 
dei>i  membres,  alors  il  ne  fait  plus  partie  de 
la  Soéiété  ;  pour  cela  à  toutes  les  assemblées 
générales,  le  Collecteur -Trésorier  e^t  tenu 
de  faire  connaître  le  nom  ou  les  noins  de  ce- 
lui ou  de  ceux  qui  sont  endettés  de  douze 
mois,  et  alors  quelqu'un  doit  faire  motion 
que/tel  membre  ou  tels  membres  soit  ou 
soient  rayés  de  la  liste  des  membres  de  la 
Société  ;  4o.  tout  membre  qui  aura  coittpra- 
mis  Phonneur,  la  dignité  ou  les  intérêts  "de 
la  Société,  est  en  conséquence  expulsé  de 
la  Société  ;  il  est  considéré   qu'un  menàbrè 
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aura  compromis  l'honneur  de  la  Société  s'il 
tient  une  conduite  déréglée,  et  le  Secrétaire 
de  l'Association  l'ayant  averti  par  écrit  et 
par  ordre  de  la  Société  de  s'amender,  s'il  ne 
change  de  conduite  dans  l'espace  de  3  mois 
il  sera  en  conséquence  expulsé  ;  5o.  un 
membre  qui,  pour  quelque  méfait,  compa- 
raîtrait devant  une  Cour  de  justice  ou  toute 
autre  Cour  criminelle,  et  là  serait  trouvé 
coupable  par  un  corps  de  jurés,  ou  s'avoue- 
rait coupable,  sera  sans  aucun  appel  expul- 
sé ;  60.  quand  la  Société  sort  en  corps  et 
qu'un  membre  ou  des  membres  s'enivrent 
au  point  d'être  remarqués,  il  ou  ils  sont 
condamnés  à  payer  dix  chelins  d'amende 
pour  la  première  offense  et  rayés  sans  appel 
à  la  seconde  ;  7o.  tout  membre  qui  n'aura  pas 
assisté  aux  enterrements  ou  aux  fêtes  où  la 
Société  figure  en  corps  et  qui  néglige 
de  donner  avis  qu'il  était  absent  ou  malddé, 
dans  l'espace  de  six  semaines  après  là  dite 
sortie  ou  enterrement,  ne  peut  pas  faire 
effacer  ses  amendes.  ,      : 

■■:S^!^r-àiy    Art.  11.— Finances.  rrj^léSf^ht^U 

lo.  Les  fonds  de  cette  Société  sont  dé- 
posés dans  une  banque  d^épargnes  par  le 
Trésorier  de  la  Société  et  deux  autres  mem- 
bres nommés  à  cette  fin  par  la  Société  ;  2o. 


so 


aucun  officier  ou  membre  n'a  le  droit  de 
contracter  aucune  dette  au  nom  de  la  So- 
ciété, sans  le  consentement  de  l'Association  ; 
So.  aucune  partie  des  fonds  ne  peut  être 
retirée  de  la  banque  ou  d'ailleurs,  sans  un 
ordre  de  l'Association,  et  cet  ordre  doit 
être  sijBiné,  séance  tenante,  du  Président, 
du  Trésorier  et  du  Secrétaire  ;  4o.  aucuov 
dépense  ne  peut  être  faite  sans  l'appr^ba 
lion  des  deux  tiers  des  membres  prese:i;  à 
une  assemblée  générale,  pourvu  que  cette 
dépense  excède  $5.00,  et  qu'avis  en  ait  été 
donné  huit  jours  d'avance. 

*  Art.  12. — Fonds  dss  Veuves  et  des  Orphelins. 

lo.  L'Association  paie  sept  chelins  et 
six  deniers  couvant  par  semaine  à  la  veuve 
d'aucun  membre  décédé  tant  qu'elle  reste 
veuve  et  qu'elle  jouit  d'une  bonne  réputa- 
tion, c'est-à-dire  que  sa  conduite  est  irré- 
prochable ;  cependant  la  veuve  d'un  mem- 
brj  n'a  droit  à  ces  bénéfices  que  si  son 
mari  défunt  a  été  membre  an  moins  durant 
un  an  accompli  depuis  la  ua*  -'^^  sa  c^^'^e 
d'admission  ;  2o.  la  veuv^  v:'u.x  membre 
n'a  pas  droit  au  bénéfice,  si  le  dit  mem- 
bre, lors  de  son  décès,  est  endetté  de  plus  de 
K|  atre  mois  de  conSribution  ou  plus  d'une 
Dm  Kie  ci  demie  d'amende  :   mais  dans  ce 
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dernier  cas,  il  faut  que  œ  montant  d'une 
piastre  et  dennie  d  amendes  soit  dû  depuis 
au  moins  deux  mois  ;  3o.  une  femme  qui 
aura  été  séparée  de  son  mari  ne  reçoit  au- 
cun bénéfice,  à  moins  qu'il  ne  soit  prouvé 
jii'eile  vivait  avec  lui  depuis  au  moins  six 
/i^iHHO  avant  le  décès  de  son  mari,  ou  encore 
4qu^il  ne  soit  reconnu  que  cette  femme  n'était 
séparée  de  son  mari  que  pour  cause  de  mau- 
vaise conduite  ou  d'immoralité  de  la  part  de 
son  mari  ;  4o.  les  secours  aux  orphelins 
sont  d'un  cheiin  par  semaine;  en  (  utre  la 
moitié  des  amendes  d'enterrements  est  ins- 
crite à  part  sur  un  livre,  et  un  cheiin  par  se- 
maine est  payé  sur.  cette  somme  à  chaque 
orphelin  qui  aura  perdu  son  père  et  sa  mère 
tant  que  la  Société  le  jugera  nécessaire,  et 
que  ces  orphelins  ne  dépassent  pas  l'âge 
de  14  ans  ;  ôo.  la  Société  ne  paie  les  or- 
phelins que  jusqu'à  l'âge  de  quatorze  ans. 

t  AeT.    13. —  EXISTENCE  DE  LA  SoCIÉt4i 

16.  La  Société  ne  pourra  pas  se  (dissou- 
dre, ni  disposer  définitivement  de  ses  fonds 
tant  qu'il  y  aura  sept  membres  qui  y  adhére- 
ront ;  2o.  après  un  délai  de  six  mois,  pen- 
dant lequel  les  membres  absents  de  la  ville 
seront  Avertis  de  l'état  des  choses,  par  la  voie 
des  journaux  français  de  cette  ville,  les  six 
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membres  au  plus  décideront  comme  bon  leur 
semblera.        ^,      r  ,  ^  . 

Art.  14.— Dispositions  Réglementaires. 

La  Société  peut  établir  en  aucun  temps 
toute  dlspot^ition  réglementaire  en  harmonie 
avec  le  texte  et  l'esprit  de  la  présente  cons- 
titution. ' 

/  &,v .  1  ^^^   jg — Amendements. 

|6.  Toute  motion  ayant  pour  but  d'amen- 
der aucun  article  de  la  présente  constitution, 
doit  être  faite  par  écrit  et,  avant  d'être  prise 
en  considération,  être  lue  pendant  trois  séan- 
ces consécutives  et  être  discutée  à  la  qua- 
trième ;  2o.  aucun  amendement  à  la  consti- 
tution ne  peut  être  adopté  qu'à  une  assem- 
blée générale  et  par  les  deux  tiers  des  mem- 
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REOLEMENTS. 


.fii 


.*'■,■'> 
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AmT«  1er. — Assemblées. 

lo.  Les  assemblées  de  cette  Association 
mt  lieu  uae  fois  par  semaine  le  jour  qui 
convient  le  mieux  à  la  majorité  des  mem- 
bres, à  7  heures  du  soir  depuis  le  1er  octo- 
bre jusqu'au  31  mars  inclusivement,  et  à  8 
leures  du  1er  avril  jusqu'^au  dernier  jour  de 
^septembre  ;  2o.  la  première  assemblée  rég?!* 
Uère  de  chaque  mois  est  assemblée  générale 
à  laquelle  tous  les  membres  sont  tenus  d'as- 
sister, sous  peine  d'une  amende  de  trois  de- 
niers courant  sans  aucun  appel,  à  moins  de 
maladie  ou  d'absence  de  la  cité,  après  en 
avoir  averti  la  Société  ;  3o.  le  Président,  sur 
la  réquisition  du  comité  de  régie  ou  de  dou- 
ze autres  membres ,  doit  convoquer  une 
assemblée  extraordinaire  ;  5o.  le  quorum  de 
chaque  assemblée  est  de  12  membres. 


Abt.  2. — Devoirs  du  Paésident. 


,»  '  '«'i^ 


lo.  Le  Président  préside  les  assemblées 
de  la  Société,  y  maintient  le  bon  ordre  et  le 
décorum  ;  2o.  il  veille  à  ce  que  les  officiers 
et  les  membres  de  tous  comités  s'acquittent  de 
leurs  devoirs  ;  So.  il  nomme  tout  officier  ou 
comité  à  la  nomination  desquels  la  constitu- 
tion n'a  pas  pourvu  ;   4o.   il  proclame  le  ré- 
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sultat  du  ballotage  et  toates  autres  décisions 
de  la^ociété  ;  5o.  il  ne  prend  part  à  aucune 
discussion,  il  ne  fait  ni  ne  seconde  aucune 
motion  sans  laisser  son  siège  ;  60.  il  ne  vote 
qu'en  cas  de  partage  égal  de  voix  ;  7o.  il  se 
charge  des  funérailles  des  membres  qui  n'ont 
pas  de  parents  ou  d'amis  près  d'eux  pour 
s'en  occuper  ;  80.  il  est  tenu  d'avertir  tout 
membre  de  chaque  quartier  nommé  pour 
porter  les  invitations  des  membres  décédés. 

Art.  3. — Devoirs  des  Vice-Présidents. 

Le  1er  Vice- Président  en  l'absence  du 
Président,  et  le  2e  Vice-Président  en  Pabsen- 
ce  des  deux,  remplace  le  Président  au  fau- 
teuil et  a  les  mêmes  devoirs  à  remplir  et  les 
mêmes  droits  que  le  Président. 

;_^:p      Art.  4. — Devoirs  du  Secrétaire. 

*^o.  Le  Secrétaire  tient  un  livre  de  regis- 
tre pour  les  procès- ver  baux  de  la  Société  ; 
2o.  il  inscrit  sur  le  registre  le  nom,  l'âge,  le 
genre  d'occupation  des  aspirants  ;  3o.  avant 
d'enregistrer  le  nom  d'un. aspirant  il  exige 
de  la  part  de  celui  qui  le  présente  le  verse- 
ment de  deux  chelins  et  six  deniers  courant 
qui  sont  remis  dans  le  cas  où  l'aspirant  se- 
rait rejeté  ;  4o.  il  doit  laisser  son  livre  de  re- 
gisitre  ouvert  et  accessible  à  chaque  séance 
aux  membres  de  P Association  ;   5o.   en  sor- 
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mt  de  charge  il  remet  à  son  successeur  et 
|n  bon  ordre  tous  les  effets  qu'il  a  apparte- 
lant  à  la  Société. 

Art.  6. — Detoirs  du  Trésorier.  X* 

lo.  Le  Trésorier  fait  la  collecte  de  tous 
s  argents  dus  à  la  Société  ;   2o.    il  ne  dé- 
urse  aucun  argent  sans  en  être  autorisé 
r  un  ordre  écrit  au  nom  de  l'Association, 
t  signé  du  Président  et  du  Secrétaire  séan- 
e  tenante,  excepté  pour  l'assurance  et  les 
rais  de  funérailles,  qui  devront  être  payés 
ur  le   champ  ;  3o.  il  n'a  le  droit  de  garder 
n  sa  possession  que  la  somme  de  dix  livres 
ourant,  pour  faire  face  aux  dépenses  éven- 
uelles  ;  4o.  à  toutes  les  assemblées  généra- 
es  il  fait  un  rapport  des  recettes  et  des  dé- 
enses  de  la  Société  pour  le  mois  précédent  ; 
o.  il  fait  faife,  pendant  les  trois  dernières 
éances    régulières,   l'appel   des  nouveaux 
embres  qui  n'auront  pas  encore  payé  leurs 
ntrées  ;  60.  à  la  séance  qui  précède  celle 
ù  doit  se  faire  l'élection  semestrielle  des 
'officiers  il  doit  faire  un  rapport  des  membres 
qui  doivent  des  arrérages  ;  7o.  avant  de  sor- 
tir de  charge,   il  soumet  un  rapport  à  ia  So- 
ciété dejiiîiai^des  finances  de  l'Association 
et  ce  rdpport  doît*^re  approuvé  et  signé  par 
le  P^sî^ent  et  laNnajorité  du   comité  de 
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V*     Art.  6.-^  Devoirs  des  Bibliothécaires. 

lo.  Les  Bibliothécaires  n^ont  le  droit  de 
livrer  aucan  livre  à  aucun  des  membres  sans 
que  ce  membre  ne  soit  abonné  à  la  bibliothè- 
que ;  2o.  ils  déposent  à  chaque  séance  le 
montant  de  leurs  recettes  au  Trésorier  de  la 
Société  ;  3o.  ils  tiennent  un  registre  de  tous 
les  livres  de  la  bibliothèque,  ainsi  qu'un  re- 
gistre pour  les  membres  qui  font  usage  des 
livres  ;  4o.  ils  doivent  faire,  avant  de  sortir 
de  charge,  un  rapport  à  la  Société  du  nom- 
bre de  volumes  qu'ils  auront  livrés  aux  mem- 
bres, et  du  nombre  total  des  livres  dont  la  bi- 
bliothèque pourra  se  composer  alors  ;  ôo.  en 
sortant  de  charge,  ils  remettent  à  leurs  &uc- 
cesscurs  tous  les  effets  appartenant  à  la  bi- 
bliothèque. 

•■■mm  Art.  7. — Devoirs  du  Comité  de  Régie. 


"il 


io.  Le  comité  de  régie  prend  connaissance 
^  des  accusations  qui  peuvent  être  portées  con- 
tre aucun  des  officiers  ou  membres  qui  au- 
raient manqué  à  leur  devoir  ;  2o.  il  décide 
impartialement  toutes  les  questions  qui  lui 
sont  soumises  par  la  Société  ;  3o.  toute  mo- 
tion pour  destituer  un  officier  de  sa  charge 
doit  rester  sur  la  table  durant  trois  séances 
régulières  de  la  Société  précédant  l'assem- 
blée générale,  où    elle  doit  être    prise  en 


27 


îonsidération  ;  4o.  lorsqu'un  officier  aura  été 
lestitué  de  sa  charge  à  une  assemblée  géné- 
rale, pour  des  raisons  agréées  par  la  majorité 
les  membres  présents,  il  doit  laisser  son 
jiége  immédiatement,  et  s'il  s*y  refuse  il 
^st  loisible  à  la  majorité  de  Pexpulser  de  la 
lociété  ;  5o«  tous  les  membres,  à  chaque 
Lssemblée  générale  sont  tenus  de  donner 
leurs  noms  aux  Bibliothécaires,  sous  peine 
le  l'amende  expliquée  dans  le  premier  arti- 
Icle.  ;       ,, 

Art.  8. — Devoirs  du  Comité  d'Enquête.       ,.; 

Le  comité  d'enquête  doit  s'enquérir  de  la 
qualification  des  aspirants  et  en  faire  rapport 
là  la  séance  qui  suivra  celle  où  l'avis  de  mo- 
[tion  aura  été  donné. 

Art.  9. — Visite  des  Malades.  V.> 

lo.  Lorsqu'une  application  pour  bénéfices 
est  faite  à  la  Société  par  aucun  membre  ma- 
lade le  Président  nomme  deux  membres  pour 
le  visiter  et  ils  font  rapport  à  la  séance  sui- 
vante ;  2o.  de  plus  il  est  loisible  à  la  Société 
de  nommer  un  ou  deux  médecins  pour  faire 
visiter  le  malade  quand  l'Association  le  juge 
nécessaire. 


^:  -^li 


Art.  10. — Admission  des  Membres. 

lo.  Le  prix  d'entrée  est  de  cinq  piabtres, 
payable  une  piastre  par  mois  pendant  cinq 
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mois  ;  2o  la  contribution  régulière  des  mem- 
bres est  de  quarante-cinq  sous  par  mois  paya- 
ble tous  les  mois  ;  3o.  le  membre  qui  propose 
un  aspirant  doit  verser  entre  les  mains  du 
Secrétaire  deux  chelins  et  six  deniers  cou- 
rant qui  seront  à  déduire  sur  le  prix  d'entrée 
si  l'aspirant  est  admis,  mais  si  l'aspirant  est 
rejelé  le  gage  est  remis  au  dépositaire  ;  4o. 
loui  membre  qui  n'a  pas  payé  le  montant 
de  son  entrée  à  l'échéance  du  sixième  mois 
après  son  admission,  est  rayé  de  la  liste  des 
membres  ;  5o.  tout  aspirant  rejeté  ne  peut 
être  présenté  de  nouveau  qu'au  bout  de  trois 
mois.  '  -  '  ■  ^■'^'  '  ^^  •  ■  '"  ^-^  ^  ■  ^^-^  •  ^  '■  :  '  ■  ;  '^^-f  -  '^i'  ^ 

Art.  11 — Officiers  absents»  '\  ' 

lo.  Tout  officier,  s'absentant  durant  trois 
séances  consécutives,  est  remplacé  à  la  sé- 
ance suivante  ;  2o.  la  section  précédente  n'a 
pas  d'effet  auprès  des  officiers  malades  ;  3o. 
un  officier  s'a^^^sentant  de  la  ville  est  obligé 
d'en  informer  la  Société  par  écrit  à  la  séance 
qui  suit  son  départ. 

J  Art.  12. — Membres  absents.        - 

lo.  Tout  membre  qui  établit  sa  résidence 
hors  de  la  cité  de  Montréal,  peut  le  faire  et 
avoir  droit  aux  bénéfices,  pourvu  qu'il  paie 
ses  contributions  ;  2o.  un  membre  qui  s'éloi- 
gne de  la  cité  de  Montréal,  doit  laisser  son 
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idresse  à  PAssîstant-CoUecteur-Trésorîer  ; 
lo.  en  cas  de  maladie,  un  membre  éloigné 
le  la  ville  doit  en  i. former  le  Président  par 
^crit  s'il  veut  toucher  ses  bénéfices,  en  en- 
royant  un  certificat  du  médecin  et  un  du  curé 
>u  du  juge  de  paix  de  la  place  où  il  réside. 

Art.  13 — Bénéficas. 

lo.  Un  membre  qui  n'est  pas  disqualifié 
let  qui  se  trouve  incapable  de  travailler  ou 
{vaquera  ees  occupations, par  suite  de  maladie 
pu  d'accident,  reçoit  de  la  Société  quinze 
jchelins  par  semaine  ;  2o.  au  décès  d'un  des 
membres,  la  Société  paie  pour  le  membre 
I décédé  un  service   d'une    cloche,    et    tous 
autres  frais  d'enterrement,  pourvu  qu'ils  ne 
dépassent  pas  la  somme  de  vingt  piastres; 
3o.   la  Société  ne  paie  pas  les  frais  d'enter- 
rement et  de  service  à  un  membre  qui  n'aura 
pas  été  un  an  accompli  à  dater  de  la  date  de 
son  admission  dans   la  Société  ;    4o.   tout 
membre  qui  se  suicide,  qui  meurt  par  suite 
|de  s'être  battu  en  duel  ou  s'être  engagé  pour 
se  battre  dans  les  élections  ou  ailleujs,  perd 
ses  droits  aux  service  et  frais  de  sépulture. 

'^''-    Art.  14. — Jouissance  de  Bénéfices. 

lo.  Aucun  membre  ne  peut  jouir  des  bé- 
néfices que  douze  mois  après  son  admission 
dans  la  Société  ;  2o.  aucun  membre  malade 
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ne  peut  recevoir  de  bénéfice  sans  faire  appli- 
cation à  la  Société  par  écrit,  et  l'application 
ne  date  toujours  que  du  jour  où  elle  vient 
dans  la  salle  séance  tenante  ;  de  plus  la 
première  semaine  de  mala'iie  n'est  payable 
que  dans  le  cas  où  la  maladie  se  prolon- 
ge à  deux  semaines  ou  plus  ;  80.  aucun 
membre  malade  ne  peut  recevoir  de  bénéfice 
de  la  Société  sans  avoir  été  visité  par  deux 
membres  et  que  ces  visiteurs  aient  fait  leur 
rapport  à  la  Société  ;  de  plus,  la  Société  a 
toujours  le  droit  de  le  faire  visiter  par  un 
ou  deux  médecins,  tel  qu'expliqué  dans 
l'article  neuf  ;  4o.  un  membre  malade  perd 
ses  droits  aux  bénéfices  s'il  est  prouvé 
par  les  visiteurs  nommés  pour  le  visiter  ou 
par  le  médecin,  que  sa  maladie  provient  d'in- 
tempérance ou  de  mauvaise  conduite, et  aussi 
lorsque  les  médecins  prouvent  que  la  con- 
duite immorale  d'un  malade  est  contraire  à 
sa  guérison,^  tel  membre  est  privé  de  ses  bé- 
néfices ;  5o.  tout  membre  qui  néglige  de 
payer  §es  contributions  à  l'échéance  de  cha- 
que mois  ne  peut  recevoir  de  bénéfice  après 
avoir  payé  qu'après  Texpiration  de  la  même 
espace  de  temps  pour  lequel  il  était  endetté  ; 
60.  un  membre  arrêté  de  son  travail  pour 
cause  d'aliénation  mentale,  ayant  droit  aux 
bénéfices,  reçoit  trois  piastres  par  semaine 
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durant  trois  mois  ;  à  déchéance  de  cette  date 
la  Société  pourvoit  à  le  placer  dans  un  asile 
d'aliéné,  et  si  ses  parents  ou  amis  s'y  oppo- 
sent la  Société  ne  lui  paie  que  sept  chelins 
et  demi  par  semaine  ;  7o.  tout  membre  qui 
n'a  pas  payé  sa  contribution  pour  la  mes- 
se St«  Joseph  deux  mois  après  la  fête  pa- 
tronale, n'a  pas  droit  aux  bénéfices  et  est 
suspendu  d'un  mois  après  avoir  payé  ;  8o, 
tout  membre  endetté  d'une  piastre  d'amende, 
après  un  mois  de  délai,  est  privé  de  tous 
ses  bénéfices  tant  qu'il  n'a  pas  payé  et 
il  est  suspendu  d'un  mois  après  avoir  payé  ; 
tout  membre  endetté  de  plus  d'une  piastre 
d'amende,  apr^s  deux  mois  de  délai,  est 
privé  de  tous  ses  bénéfices  tant  qu'il  n'a 
pas  payé  et  est  suspendu  pour  deux  mois 
après  qu'il  a  payé. 


Am.  15. — Amendes. 


.  't. 
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lo.  Tout  membre  qui  ne  donne  pas  sa 
résidence  dans  les  premiers  huit  jours  qui 
suivent  son  déménagement,  paie  un  écu 
d'amende  sans  aucun  appel  ;  2o.  tout  mem- 
biin  faisant  partie  d'un  comité  et  qui  man- 
que à  son  devoir,  est  passible  d'une  amen- 
de de  douze  sous  ;  3o.  tout  membre  qui  n'as- 
siste pas  aux  funérailles  d'un  confrère,  après 
en  avoir   été   informé,    est   passible   d'une 
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amende  d'un  écu  sans  appel,  excepté  dans 
le  cas  de  maladie  oa  absence  de  la  ville  : 
pour  cela,  tous  les  membres  sont  obligés  de 
suivre  le  corps  du  défunt  jusqu'au  coin  des 
rues  Lamontagne  et  Sherbrooke  et  là  déposer 
une  carte  sur  laquelle  doit  être  leur  nom  entre 
les  mains  des  officiers  ;  4o.  les  membres  ne 
sont  pas  obligés  d^assister  aux  funérailles 
d'un  confrère  qui  demeurerait  en  dehors  de 
la  Cité  de  Montréal,  excepté  les  membres 
résidant  dans  le  village  St.  Jean-Baptiste,  qui 
s'obligent  à  se  soumettre  aux  Règlements  et 
Constitution  comme  les  membres  résidant 
dans  les  limites  de  la  dite  Cité  ;  de  plus,  les 
membres  ne  sont  pas  obligées  d'assister  aux 
funérailles  d'un  membre  à  qai  la  sépulture 
catholique  est  refusée  et  la  Société  n'est 
pas  obligée  alors  d'en  payer  les  frais  ;  ôo. 
chaque  fois  qu'il  est  prouvé  par  deux  ou 
plusieurs  témoins  dignes  de  foi  qu'un  mem- 
bre était  enivré  dans  une  procession  ou  dans 
nx^e  démonstration  où  la  Société  aura  figuré 
en  corps,  ainsi  qu'en  aucun  temps  de  ces 
jours-là,  en  portant  son  insigne,  ce  membre 
est  passible  d'une  amende  de  dix  chelins 
pour  la  première  offense  et  peut  être  ex- 
pulsé sans  appel  à  la  seconde. 


u^-^. 
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•  f^fVîiifc  -eii^  Art.  16. — Amendements.  '^-'r 

lo.  Toute  motion  pour  amender  les  Règle- 
ments doit,  avant  d'être  prise  en  considéra- 
tion, être  lue  et  rester  sur  la  table  durant  trois 
séances  consécutives  et  être  discutée  à  la 
quatrième  ;  2o.  tout  amendement  aux  Règle- 
ments ne  peut  être  adopté  qu'aux  assemblées 
générales,  et  avec  le  consentement  des  deux 
tiers  des  membres  présents.  ïh  i 

Art.  17.— Devoirs  des  membres  durant  les  séances. 

lo.  A  Pheure  fixée  pour  les  réunions  de 
cette  Association,  le  Président  prend  le  fau- 
teuil et  commande  l'ordre  et  le  décorum  ; 
2o.  duraat  la  séance  les  membres  doivent 
être  assis  et  découverts,  1e  plus  grand  silence 
doit  être  strictement  observé  afin  de  ne  pas 
nuire  aux  délibérations  ;  3o.  il  est  loisible  au 
tiers  des  membres  présents  de  demander  la 
décision  sur  toute  question  en  délibération  ; 
4o.  on  ne  s'écarte  pas  de  l'ordre  prescrit 

t>ar  l'ordre  du  jour,  â  moins  que  cette  irrégu- 
arité  ne  soit  sanctionnée  par  la  majorité  des 
membres  présents  ;  ôo.  aucun  membre  n'a 
]&'  droit  de  parler  plus  de  deux  fois  sur  la 
même  question,  sans  en  recevoir  la  permis- 
sion du  Président,  et  aucun  membre  n'a  le 
droit  de  parler  plus  de  dix  minutes  cha- 
que fois  ;  6o.  lorsqu'un  membre  parle  sur  une 
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qnestîon,!Isc  tient  debout  à  sa  place  et  s'adres- 
se respectueusement  au  fauteuil^  se  borne  à 
la  question  et  évite  tonte  personnalité  ;  quand 
plusieurs  membres  se  lèvent  ensemble  pour 
parler  en  même  temps,  le  Président  décide 
qui  a  te  droit  de  priorité  ;  7o.  tout  membre 
qui  introduit  dans  les  débats  aucun  sbjet  qui 
touche  à  la  politique  ou  à  la  religion  est  pas- 
sible d'une  amende  de  trente  sous  ;  80.  un 
membre  qui  use  d'un  langage  grossier  ou 
qui  manque  en  aucune  autre  manière  au  res- 
pect qu'il  doit  à  la  Société  et  à  ses  confrères 
est  sujet  d'une  amende  que  les  membres 
fixent  suivant  la  nature  de  l'offense  ;  de  plus, 
un  membre  qui  dit  à  un  de  ses  confrères  des 
paroles  provoquantes  et  indignes  d'un  hom- 
me bien  né,  doit  être,  sur  motion,  condamné 
à  ne  prendre  aucune  part  anic  discussions  du- 
rant un  temps  n'excédant  pas  trois  mois,  et 
s'il  veut  parler  sur  une  question  durant  ce 
hips  de  temps  il  est  passible  d'une  amende 
dun  écn  chaque  fois  ;  9o.  si  un  membre  est 
enivré  à  une  séance  et  qu'il  trouble  la  paix, 
il  est  passible  d*une  amende  de  deux  pias- 

»r»  e-  -,  •  L  i .  i  >.  1 1   T .  .       .    -       .     ■  •     ,       '  .   ■  ■  '  i  '    f<  •!»'./  i 

Art.  18.--Devoirs  religieux  et  autres  des  Mem- 
bres EN  DEHORS  DE  LA  SoCIÉTÉ. 

^  lo.  Tout  membre  de  cette  Association  doit 
employer  son  confrère  (î^'il  est  possible)  pré- 
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férablemeftî  a  toute  atitiré  ï)êrâoftfté,  danssoil 
métier,  commerce,  ou  autre  manière  quel- 
(sonque  ;  2o.  comme  cette  Association  a  pris 
pour  patron  St.  Joseph,  tous  les  ans,  à  la  fête 
de  ce  saint,  les  membres  paient  entre  eux 
les  frais  d'une  grand'messe,  qui  est  chantée 
dans  Pune  des  églises  qui  convient  le  mieux 
à  la  majorité  des  membres  ;  3o.  tous  les  mem- 
bres doivent  assister  à  ce  devoir  religieux 
sous  peine  d'une  amende  de  deux  chelms  et 
six  deniers  courant.      ^  ^ 
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Art.  19. — Privilêoes  accordés  au  Clergé  Catho* 

LiQVS  Romain.  ^ 

io.  Les  Messieurs  du  Clergé  catholique 
romain  ont  le  privilège  d'assister  aux  séan- 
ces de  la  Société,  sans  cependant  avoir  droit 
de  prendre  part  aux  délibérations  ou  discus- 
sions de  la  Société,  excepté  pour  ce  qui  re- 
farde  la  morale  des  membres  ;  2o.  Sa  Crân- 
eur l'Evèque  catholique  de  Montréal  a  le 
privilège  de  nommer  un  de  ses  Prêtres  pour 
visiter  la  Société  ;  le  dit  Visiteur  n'a  le  privi- 
lège d'adresser  les  membres  que  sur  la  mo- 
rale de  la  Société. 

Art.  20. — Invitations  a  la  Société.  ' 

Lorsque  la  Société  est  invitée  à  sortir  en 
corps  pour  assister  à  quelque  fête,  il  faut  que 
l'invitation  soit  ^approuvée  par  les  deux  tiers 
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des  membres  présents  à  la  séance  où  l'iOLyi- 
tation  a  été  faite.  ^  ^^ 

Art.  21. — Devoirs  pes  Membres  a  la  Fête 
'  St.  Jean-Baptiste. 

lo.  Tout  et  chaque  membre  de  la  Société 
(Bst  obligé  d'assister  tous  les  ans  en  corps 
avec  là  Société  à  la  fête  patronale  de  la  St. 
Jean  Baptiste,  et  tous  les  membre»  qui  n'as- 
sisteront pas  à  la  procession  seront  passibles 
d'une  amende  d'un  écu,  excepté  en  cas  de 
maladie  ou  absence  de  la  ville;  2o.  lorsque  les 
deux  tiers  des  membres  présents  décideront 
d'engager  une  bande  pour  la  fête  St.  Jean- 
Baptistè,  tous   les  membres  de  la   Société 

f)ayeront  les  frais  des  dépenses  par  part  éga- 
e,  et  ce  dans  l'espace  d'un  mois  sous  peine 
d'être  privés  de  leurs  bénéfices  jusqu'à  un 
môîe^  après  avoir  payé.  à.  ^.^  >«..  ï^w  *^*  * . 
Art.  22. — ^Rescinder  une  Motion  du  jour. 
Four  rescinde?  toute  motion  n'étant  pas 
réglementaire,  qui  aura  été  passée  à  une  as« 
semblée  régulière,  il  faut  les  deux  tiers  des 
membres  présents^  et  toute  motion  passée 
séance  tenante  ne  pourra  pas  être-  rescindée 
à  cette  même  béanee,  mais  à  toiate  autre 
séance  si  la  Société  le  désire.     •    ,  « 

Art.  23. — Bibliothèque.  %1 

lo.  La  bibliothèque  de  la  Société  se  com- 
pose d'ouvrages  sur  les  arts  et  métiers  et 
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d'histoire,  ou  tous  autres  ouvrages  n'étant 
pas  contraires  à  la  morale  ^  2o.  tous  les  mem- 
bres peuvent  avoir  accès  à  la  bibliothèque  en 
payant  deux  chelins  et  six  deniers  courant 
par  année,  payables  d'avance  ;  3o.  les  mem- 
bres n'ont  droit  de  prendre  qu'un  seul  volu- 
me à  la  fois  ;  4o.  aucun  membre  n'a  droit  de 
garder  un  livre  plus  de  quinze  jours  ;  5o. 
quiconque  endommage  notablement  ou  perd 
un  livre  de  la  Société,  est  tenu  de  le  rempla- 
cer ou  d'en  payer  la  valeur,  sous  peine  d'être 
privé  de  tout  accès  à  la  bibliothèque. 
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BÊCAPITULATION 


Z)«  ioutet  ht  AifBNDBS  ituérêet  dont  la  ConttUutim  et  les 
RègUnuntSf  indiquant  let  ArHcle^  Section  et  Page  oit,  elles 
sont  insérées,         ,  ,  ,  ^.   . 

-^^.           DANS  LA  CONSTITUTION. 
■^•^'  Pagis. 

Abt.  10.— <6o.  Quand  la  Société  sort  en  corps  et  qu'un 
membre  ou  des  membres  s'enirrent  au  point  d'être 
remarqués,  il  ou  ils  lont  condamnés  à  payer  dix 
chelins  d'amende  pour  la  première  offense  et  rayés 
sans  appel  à  la  seconde;  7o.  tout  membre  qui  n'aura 
pas  assbté  aux  enterrements  ou  aux  fêtes  où  la  So- 
ciété figure  en  corps  et  qui  néglige  de  donner  avis 
qu'il  était  absent  ou  malade,  dans  l'espace  de  six  se- 
maines après  la  dite  sortie  ou  enterrement,  ne  peut 
pas  &ire  efikcer  ses  amendes ••...••  19 


'w;  fi"*'  ■ 


:K'iM  ' 


■^;. 


DANS  LES  RÈQLBMBNTS. 


'»«■ 


Art.  1er.— 2o.  La  première  assemblée  régulière  de 
chaque  mois  est  assemblée  générale  à  laquelle  tous 
les  membres  sont  tenus  d'assister,  sous  peine  d'une 
amende  de  trois  deniers  courant  sans  aucun  appel,  à 
moins  de  maladie  ou  d'absence  de  la  cité,  après  en 
avoir  averti  la  Société • 23 

Art  7.— 5o.  Tous  les  membres,  à  chaque  assemblée 
générale,  sont  tenus  de  donner  letkrs  noms  aux  Bi- 
bUothécuies,  sous  peine  de  l'amende  expliquée  dans 
le  premier  article 27 

Art.  14.-^8o.  Tout  membre  endetté  d'une  piastre  d'a- 
mende, après  un  mois  de  délai,  est  privé  de  tous  ses 
bénéfices  tant  qu'il  n'a  pas  payé,  et  il  est  suspendu 
d'un  mois  après  avoir  payé  ;  tout  membre  endetté  de 
plus  d'une  piastre  d'amende,  après  deux  mois  de  dé- 
lai, est  privé  de  tous  ses  bénéfices  tant  qu'il  n'a  pas 
payé,  et  est  suspendu  pour  deux  mois  après  qu'Û  a 
payé 31 


r  '  ■>:  i 
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Art.  16.— lo.  Tout  membre  qui  ne  donne  pas  sa  rési- 
dence dans  les  premiers  liuit  jours  qui  suivent  son  dé- 
ménagement, paie  un  écu  d'amende  sans  aucun  ap- 
pel ;  2o.  tout  membre  fiUsant  partie  d'un  comité  et 
qui  manque  à  son  deroir,  est  passible  d'une  amende 
de  douze  sous  )  3o.  tout  memtoeqni  n'assiste  pas  aux 
funérailles  d'un  confrèrCi  après  en  avoir  été  informé) 
est  pasidble  d'une  amende'd'nn  écu  sans  appel,  ex- 
cepté dans  le  cas  de  maladie  ou  absence  de  la  ville  : 
pour  cela,  tous  les  membres  sont  obligés  de  suivre 
le  corps  du  défunt  jusqu'au  coin  des  rues  Lamonta- 
gne  et  Sherbrooke  et  là  déposer  une  carte  sur  la- 
quelle doit  être  leur  nom  entre  les  mains  des  Offi- 
ciers ;  4o.  les  membres  ne  sont  pas  obligés  d'assister 
aux  funérailles  d'un  confrère  qui  demeurerait  en  de- 
hors de  la  cité  de  Montréal,  excepté  les  membres 
résidant  dans  le  village  St  Jean-Baptiste,  qui  s'obli- 
gent à  se  soumettre  aux  Règlements  et  Oonstitution 
comme  les  membres  résidant  dans  les  limites  de  la 
dite  cité  ;  de  plus,  les  membres  ne  sont  pas  obligés 
d'assister  aux  funérailles  d'un  membre  à  qui  la  sépul- 
ture catJuolique  est  refusée,  et  la  Sodété  n'est  pas 
obligée  d'en  payer  lésais  ;  5o.  chaque  fois  qu'il  est 
prouvé  par  deux  ou  plusieurs  témoins  dignes  de  M 
qu'un  membre  était  enivré  dans  une  prooestion  ou 
dans  une  démonstration  où  la  Seciété  aura  figuré  en 
corps,  ainsi  qu'en  aucun  temps  de  ces  jours-là,  en 
portant  son  insigne,  ce  membre  est  passible  d'Une 
amende  de  dix  chelina  pour  la  première  oiffente  et 
peut  être  expulsé  sans  appel  à  la  seconde •  31 

Art.  17.— 7o.  Tout  membre  qui  introduit  dans  les  dé^ 
bats  aucun  sujet  qui  touche  à  ]^  x>olitique  ou  à  la 
religion,  est  paisible  d'une  amer^de  de  trente  sous; 
8o.  un  membre  qui  use  d'un  largage  grossier  ou  qpi 
manque  en  aucune  autre  manière  au  respect  qu'A 
doit  à  la  Sodété  et  à  ses  confrères,  «st  sujet  d'une 
amende  que  les  membres  fixent  suivant  la  nature  dB 
l'o£fonse;  de  plus,  un  membre  qui  dit  à  un  de  S)W 


41 


Paobs. 
ési- 
dé- 


Paois. 
confrèrea  des  paroles  provoquantes  et  indignes  d'un 
homme  bien-né|  doit  être,  f^.  motion,  condamné  à 
ne  prendre  aucune  part  aux  discussions  durant  un 
temps  n^exoédant  pas  trois  mois,  et,  sll  veut  parler 
sur  une  question  durant  ce  laps  de  temps,  il  est  pas- 
sible d'une  amende  d'un  écu  chaque  fois  ;  9o.  si  un 
membre  est  enivré  à  une  séance  et  qu'il  trouble  la 
paix,  il  est  passible  d'une  amende  de  deux  piastres. .  34 

Art.  18. — 3o.  Tous  les  membres  doivent  assister  à  ce 
devoir  religieux  (à  la  Messe  le  jour  de  la  St.  Joseph) 
sous  peine  d'une  amende  de  deux  cheUns  et  six  de- 
nier» courant 35 

Art.  21 — lo.  Tout  et  chaque  membre  de  la  Société  est 
obligé  d'assister  tous  les  ans  en  corps  avec  la  Société 
à  lafôte  patronale  de  la  St.  Jean-Baptiste,  et  tous 
les  membres  qui  n'assisteront  pas  à  la  procession,  | 
seront  passibles  d'une  amende  d'un  écu,  excepté  en 
cas  de  maladie  ou  absence  de  la  ville  ;  2o.  lorsque 
les  deux  tiers  des  membres  présents  décideront  d'en- 
gager une  bande  poiur  la  fête  St.  Jean-Baptiste,  taus 
les  mem1l»res  de  la  Société  payeront  les  frais  des  dé- 
penses par  part  égrale,  et  ce  dans  l'espace  d'un  mois 
sous  peine  d'être  privés  de  leurs  bénéfices  jusqu'à  ua 
mois  après  avoir  payé 36 

Akt.  23. — 5o.  Quiconque  endommage  notablement  ou 
perd  un  livre  de  la  Société,  est  tenu  de  le  remplacer    ^ 

'  ou  d'en  payer  la  valeur,  sous  peine  d'être  privé  de 
tout  accès  à  la  bibliothèque 37 
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